
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: ГБУЗ АО "Амурский областной детский центр медицинской реабилитации "Надежда"

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок

выполнения
Структурные подразделения, при­

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

Отделение диагностики и раз­
работки индивидуальных про­

грамм реабилитации

1-1259/18. Заведующий отделе-
нием-врач-сурдолог-
оториноларинголог

Вредные условия труда по биологиче­
скому фактору обусловлены специфи­
кой выполняемой работы. Необходимо 
соблюдение режимов труда и отдыха, 

соблюдение периодичности прохожде­
ния медицинских осмотров

Обеспечение безопасных 
условий и охраны труда

2-1259/18. Врач-сурдолог- 
оториноларинголог

Вредные условия труда по биологиче­
скому фактору обусловлены специфи­
кой выполняемой работы. Необходимо 
соблюдение режимов труда и отдыха, 

соблюдение периодичности прохожде­
ния медицинских осмотров

Обеспечение безопасных 
условий и охраны труда

3-1259/18. Медицинская сестра 
(врача сурдолога- 
оториноларинголога)

Вредные условия труда по биологиче­
скому фактору обусловлены специфи­
кой выполняемой работы. Необходимо 
соблюдение режимов труда и отдыха, 

соблюдение периодичности прохожде­
ния медицинских осмотров

Обеспечение безопасных 
условий и охраны труда

4-1259/18. Медицинская сестра
(врача-сурдолога-
оториноларинголога)

Вредные условия труда по биологиче­
скому фактору обусловлены специфи­
кой выполняемой работы. Необходимо 
соблюдение режимов труда и отдыха, 

соблюдение периодичности прохожде­
ния медицинских осмотров

Обеспечение безопасных 
условий и охраны труда

5-1259/18. Врач-невролог

Вредные условия труда по биологиче­
скому фактору обусловлены специфи­
кой выполняемой работы. Необходимо 
соблюдение режимов труда и отдыха, 

соблюдение периодичности прохожде­
ния медицинских осмотров

Обеспечение безопасных 
условий и охраны труда

Отделение реабилитации
6-1259/18. Врач-невролог Вредные условия труда по биологиче- Обеспечение безопасных



скому фактору обусловлены специфи­
кой выполняемой работы. Необходимо 
соблюдение режимов труда и отдыха, 

соблюдение периодичности прохожде­
ния медицинских осмотров

условий и охраны труда

7-1259/18. Медицинская сестра 
(врача-невролога)

Вредные условия труда по биологиче­
скому фактору обусловлены специфи­
кой выполняемой работы. Необходимо 
соблюдение режимов труда и отдыха, 

соблюдение периодичности прохожде­
ния медицинских осмотров

Обеспечение безопасных 
условий и охраны труда

Физиотерапевтический каби­
нет

8-1259/18. Медицинская сестра 
по физиотерапии

Вредные условия труда по биологиче­
скому фактору обусловлены специфи­
кой выполняемой работы. Необходимо 
соблюдение режимов труда и отдыха, 

соблюдение периодичности прохожде­
ния медицинских осмотров

Обеспечение безопасных 
условий и охраны труда

Дата составления: 17.12.2018

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда 
____________ Главный врач_____________     Демиденко Н.Л.

(должность) /подпись) Ф.И.О. (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Специалист по охране труда

(должность)

Специалист по кадрам
(должность)

Главный бухгалтер
(должность)

Председатель профсоюз]
(должность)

ного комитета

Заведующий отделением диагностики и 
разработки индивидуальных программ

реабилитации
(должность) (подпись)

Долгова Н.П.
Ф.И.О.

Денисова Г.А.
д ф ш г г

Коваленко С.А.
 (Ф.И.О.)-------

Белова И.В.
(Ф.И.О.)

Кубракова В.А.

(дата)

Же, /J.
(дата)

Г Ф .И Т Х Г

(дата)

лк / х ,
(дата)

г 5

(дата)



Исполняющий обязанности заведующе­
го отделением реабилитации

(должность)
Осипова И.Н. 

 (ФИО.)

Эксперт(ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
1577 Черных А.В.

(№ в реестре экспертов) (под'шсь) (Ф.И.О.)

1 1- 1 1. I, f t-

(дата)

17.12.2018
(дата)


